
Kinderen, teamleden en ouders van
Basisschool de Wegwijzer in Serooskerke

zoeken  per 01-08-2026 

een enthousiaste, verbindende en oplossingsgerichte 

D i r e c t e u r
Startdatum: 1 augustus 2026 
WTF: 0.6 – 0.8 (bespreekbaar) 
Salarisschaal: D12 (met diploma Schoolleider Primair Onderwijs)

Basisschool De Wegwijzer in Serooskerke is een betrokken dorpsschool met ruim 
90 enthousiaste en authentieke leerlingen. Samen met een warm, professioneel en 
bevlogen team werken we aan eigentijds onderwijs waarin natuur en bewegend leren 
centraal staan. We staan aan de vooravond van een mooie ontwikkeling: de bouw van 
ons nieuwe schoolgebouw, dat in 2027 wordt opgeleverd, en de verdere groei naar 
een kindcentrum 0–12 jaar.

Jouw rol
Als directeur geef je richting en bied je ruimte. Je werkt met ons aan de 
verdere vormgeving van onze visie als Natuur- en Beweegschool en zorgt 
voor een stabiele, toekomstgerichte ontwikkeling van onze school.

Wij zoeken een directeur die:

· verder wil bouwen aan een gedragen onderwijsvisie voor onze Natuur- en         
  Beweegschool en het nieuwe schoolgebouw;

· goed kan samenwerken met alle stakeholders en helder communiceert;

· werkt vanuit democratisch leiderschap en daadkracht toont waar nodig;

· leiding geeft vanuit een inspirerende pedagogische en onderwijskundige visie en      
  meebouwt aan ons kindcentrum 0–12;
 
· een open levenshouding heeft, met respect voor elkaar en oog voor de wereld  
  om om ons heen;

· verbindend leiderschap toont, zowel intern als extern;

· beschikt over een onderwijsbevoegdheid en het diploma Schoolleider Primair   
  Onderwijs.



Wij bieden jou:

· een betrokken en enthousiast team dat aandacht heeft voor kinderen en elkaar;

· ruim 90 leergierige en unieke leerlingen;

· een veelzijdige en uitdagende baan met veel ruimte om door te ontwikkelen 
  vanuit de visie natuurlijk en bewegend leren;

· een prachtige stap naar een nieuw schoolgebouw in een groene omgeving;

· een open christelijke school waar iedereen zich welkom voelt en een belangrijke,  
  verbindende rol vervult in de dorpsgemeenschap

· ondersteuning van collega-directeuren en het bestuurskantoor;

· een aanstelling van 0.6 – 0.8 fte (bespreekbaar) in salarisschaal D12.

Solliciteren Stuur je motivatiebrief en cv vóór 27 januari 2026 naar: 
Marina van de Giessen: mvandegiessen@primas-scholengroep.nl.

De gesprekken vinden plaats in week 6 en 7 en worden gevoerd op 
Basisschool De Wegwijzer door het team en de sollicitatiecommissie.

De school alvast ervaren? Je bent van harte welkom voor 
een rondleiding! Neem contact op met Joke Roex, intern 
begeleider, via 0118 – 596106 of
jroex@primas-scholengroep.nl.

Meer informatie? De profielschets en functieomschrijving zijn 
op te vragen bij Marina van de Giessen, algemeen directeur 
Primas-scholengroep. Deze vacature wordt gelijktijdig intern 
en extern uitgezet.


